
部長会議要録 

確定版  

日時・場所 令和５年 11 月６日（月）９時 00分～ 庁議室 

出 席 者 

栢木市長、佐野副市長、西村教育長、遠藤議会事務局長、布施政策調整部長、 

川尻総務部長、長尾市民部長、武内市民部政策監、吉田健康福祉部長、 

田中健康福祉部政策監、駒井健康福祉部政策監兼市立野洲病院事務部長、 

岡崎都市建設部長、西村環境経済部長、馬野教育部長、事務局 

 

１．開会 

＜市長挨拶＞ 

〇先週は「アーチェリー全日本小中学生選手権」リカーブ部門（中学生 30m・18m 男子の部）で優

勝した野洲中学校 2年生の田中大結さんと、「ねんりんピック愛顔のえひめ 2023」将棋個人の部

で優勝した細川努さんが来庁されるなど、嬉しい報告が相次いだ。 

○３日（金）は市政功労者表彰式を開催し、32名の方を表彰させていただいた。 

○明日、市民病院整備事業の受注者が選定される予定である。 

 

 

２．議題 

【審議事項】 

①野洲市事務分掌条例及び野洲市附属機関設置条例の一部を改正する条例について 

 令和６年度からの組織再編において、市民生活相談課を市民部から健康福祉部へ移管することに

伴い、所要の改正を行う。 

また、障害者自立支援法が障害者総合支援法に改定されていること、さらに障がい福祉全般を所

掌していることを表すため、「障がい者自立支援課」の課名を「障がい福祉課」へ変更するに伴

い、所要の改正を行う。 

→野洲市事務分掌規則に規定されている組織（課名）を変更することに伴って、その上位法である

条例を改正しなければいけないというのは本末転倒ではないか。条例は課名まで言及せず部名に

留めるなど、見直しを検討してはどうか。 

 

（審議結果）異論はなかったため付議内容で議会へ提案 

 

②野洲市職員の給与に関する条例及び野洲市会計年度任用職員の給与等に関する条例の一部を改正する条例について  

 人事院勧告に基づき、国家公務員の給与が改定されることを受け、本市職員の給料、期末手当及

び勤勉手当について、勧告に準じた所要の改正を行う。さらに、会計年度任用職員については、

勧告内容を鑑み、給料の改正を行うとともに、令和６年度から勤勉手当が支給することができる

よう所要の改正を行う。 

また、管理職手当については、55歳での昇給抑制に伴う職階間での給与差の問題等を踏まえ、支

給範囲の率の改正を行う。 

 

（審議結果）異論はなかったため付議内容で議会へ提案 

 



【報告事項】 

③野洲市議会議員の議員報酬等に関する条例等の一部を改正する条例について 

 人事院勧告を受け、政府が国家公務員のうち、特別職の給与改定について、一般職の国家公務員

の給与改定に準じた法改正を閣議決定したことを受け、本市議会議員、市長、副市長、教育長及

び病院事業管理者の期末手当についても同様の改定を行うため、所要の改正を行う。 

→議題②が審議事項で本件は報告事項となっているが、その違いは。 

 →人事院勧告を受け改正するものは報告事項とし、市の裁量、市の判断で改正するものは審議事

項としている。 

→条例の見直しを議論する際の議題の取り扱いはどうなっているのか。 

 →以下のとおり、庁議のガイドラインに定めている。（事務局） 

（庁議ガイドライン 案件分類の参考基準 抜粋） 

【審議事項】・議決案件のうち、条例改廃、計画又は指針の策定等政策的な協議が必要なもの 

【報告事項】・議決案件のうち、国の法改正による条例改廃等、政策的な協議が不要なもの 

  ご意見を踏まえ、今後の取り扱いについて、検討する。 

 

④令和５年第８回野洲市議会定例会提出議案について 

 令和５年第８回野洲市議会定例会提出議案について、補正予算７件、条例制定・改廃６件、その

他３件を提出する。 

 

⑤新型コロナワクチン令和５年秋開始接種の今後の予定について 

 新型コロナワクチン令和５年秋開始接種の実施状況及び今後の予定について報告する。 

 集団接種については、今後予約者数の減少が見込まれること、また秋接種は市内 16 の医療機関

にて令和６年３月 31 日まで接種できることから、令和５年 11 月 25 日をもって集団接種会場の

閉場を予定している。 

 

⑥全員協議会への提出事項について 

 令和５年 11 月 22日（水）開催の全員協議会に、報告事項３件、連絡事項２件を提出する。 

 

 

３．次回部長会議の予定 

 11月 13日（月）９時 00分～ 庁議室 

 

 

４．閉会 


